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Folie 4

AQ0 Ich finde, hier kann man auch das Nachhaltigkeitsmanagement erwähnen.
Alexandra Quint; 2021-11-22T13:16:31.984

AH0 0 ja
Alexander Happ; 2021-11-22T19:57:55.040







„Der European Green Deal ist zur Bekämpfung des 
Klimawandels aufgesetzt, aber auch, um den 

Menschen zu helfen, diese großen Veränderungen 
gemeinsam zu bewältigen, die auf uns zukommen, 

weil wir unseren Planeten lebenswert und lebensfähig 
auch unseren Kindern und Kindeskindern übergeben 

wollen.“ U. von der Leyen, 15. Jan 2020
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10. Gesundheit & Wohlbefinden
11. Nutzerzufriedenheit
12. Nachhaltige Nutzer
13. Bezahlbarkeit

14. Nutzungsmischung
15. Empowerment
16. Soziales Engagement
17. Beteiligung

18. Fairer Umgang mit 
Lieferanten

19. Nachhaltigkeit bei 
Lieferanten

23. Vollständigkeit Risikomanagement
24. Vollständigkeit Compliance Management
25. Anreizsysteme

20. Unternehmenskultur und Führung
21. Gemeinwohl-Orientierung
22. Vollständigkeit Transparenz
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DIE VISION
CIRCULAR REAL ESTATE ERMÖGLICHEN
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Folie 31

AQ0 Statt "Soziales & Miteinander" "Community, Chancengleichheit/ -gerechtigkeit, Menschenrechte, Gesundheit und 
Lebensqualität"
Alexandra Quint; 2021-11-13T13:24:10.965



Einhaltung des Arbeitsrechts
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Folie 33

AQ0 Über die Bildwahl in einer Präsentation über Nachhaltigkeit kann man sich gewiss streiten ☺ Ich hoffe, dies sind vegane 
Burger.
Alexandra Quint; 2021-11-13T13:34:34.311



Förderung von Frauen 
in Führungspositionen

AQ0AQ1AQ2



Folie 34

AQ0 Ist ein G, nicht S-Thema.
Alexandra Quint; 2021-11-13T11:25:55.399

AQ1 Ich persönlich - und ich nehme es in meinem Umfeld in ähnlicher Weise wahr - bin bei FÖRDERUNG von Frauen für 
Führungsaufgaben empfindlich, weil ich nicht der Überzeugung bin, dass explizit Frauen gegenüber Männern einer Förderung 
für Führungsaufgaben bedürfen. Vielmehr bedarf es eines Mindshifts und die Anerkennung, dass Frauen vermutlich nicht wie 
Männer führen, sondern aus ihrer Natur heraus eine andere Art von Führung an den Tag legen.  

Insgesamt greift m.E. das Thema Frauen in Führung viel zu kurz, denn unsere Gesellschaft ist vielfältig und nicht nur m/w, 
sondern D - divers. 

Meine Empfehlung: Entweder das Thema "Führungsstile" (z.B. Servant, Inclusive, Leadership, kollaborative Führung etc.) oder 
Diversity platzieren. Denn worum geht es bei diesem Themenkomplex: um die Förderung von Kreativität und Innovationen für 
unternehmerischen Erfolg und Zukunftsfähigkeit, um Chancengerechtigerechtigkeit und das Schließen von Diversity Gaps und 
darum, als Unternehmen für Talente attraktiv zu sein.
Alexandra Quint; 2021-11-13T11:47:07.414

AQ2 Anmerkung: Angela Merkel steht für eine vermännlichte Form von weiblicher Führung. Folie 13 finde ich wesentlich 
zeitgemäßer.
Alexandra Quint; 2021-11-13T13:25:14.863



















Metaperspektive und ReflexionMetaperspektive und Reflexion























Kennzahlen (Einheit)
Min. Zielwerte

2025 2030
Anteil nachhaltige 
Nutzer aus
nachhaltigen
Branchen(%
gewichtet über
Flächenanteil) – keine
Ausschlusskriterien

100% 100%

– Erfüllung Positivkriterien 25% 50%

•

•
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Folie 55

AQ0 Idee: Statt der nachfolgende Governance-Themen hier das Thema nachhaltige Lieferkette an Arbeitsrecht anschließen.
Alexandra Quint; 2021-11-13T12:50:22.848
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• Das globale Online-Register für 
Materialien und Produkte

• Materialien durch einen Material-
Passport eine Identität geben

• Daten zu Materialien speichern, 
verwalten, anreichern und austauschen

• Finanzielle und zirkuläre Bewertungen 
von Immobilien

• Von Ressourcenverschwendung zu 
Ressourcenbanken

MADASTER
DAS KATASTER FÜR MATERIALIEN



EINE CLOUD PLATTFORM
MIT 5 KLAREN PRODUKTEN

 OBJEKT-DOSSIER

 MATERIAL PASSPORT

 CARBON CALCULATOR

 ZIRKULARITÄTSINDEX

 FINANZIELLE BEWERTUNG



STIFTUNG ALS BASIS
NETZWERK AUS PRINZIP

Lokale NGO

Lokale NGO

Lokale NGO

Netherlands BV

Schweiz AG

Norway AS

GOVERNANCE STRUKTUR

Lokale NGO Belgium BV

Stichting Madaster Foundation (Globale NGO)

NGO Netzwerk Germany GmbH



Planung & Beratung

Produkthersteller

CIRCULAR 
REAL ESTATE

Banken

Recyclingunternehmen



Alte Denke  Rohstoffverschwendung

69

Neue Denke  Rohstoffbanken



Madaster aktiv

Madaster Aufbau ab 2022

Madaster Aufbau ab 2023

Staaten, in denen

• Unser Ziel ist es, auf globaler 
Ebene mit starker lokaler Präsenz 
und Beziehungen zu 
regulatorischen und akademischen 
Behörden zu agieren

• Wir arbeiten an Pilotprojekten in 
Großbritannien, Kanada, Taiwan 
und Australien und sind im 
Gespräch mit potenziellen 
Anwendern in Belgien, Österreich, 
Finnland und Dänemark

DAS MADASTER ÖKOSYSTEM



KENNEDY-
NETZWERK
33 Madaster-Kennedys

Prüfer & Berater

Bauunternehmen

Entwickler

Bestandshalter & 
Investoren

Retail & LogistikBanken

Rückbau & 
Recycling

Hersteller & 
Händler

Planer & 
Architekten

2x Asset Manager

Hersteller

Abbruchunternehmen

Transport- und 
Logistikunternehmen

Projektentwickler

Architekturbüro

Baustoffhändler

Automobilkonzern

Bauunternehmen



Zirkularitätsinformationen

Rückbaubarkeit aktuell nur 
über Checkliste. Dies wird 

im Zuge der 
Produktplattform erweitert



Umweltinformationen

Angaben angelehnt 
an ISO 14025 und 

EN 15804



BECAUSE MATERIALS MATTER
www.madaster.de

Kontakt
Dr. Patrick Bergmann

Mobil: +49 172 76 95 009 
Mail: patrick.bergmann@madaster.com

Website: https://madaster.de/


