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Regulamin i wymagania formalne

Digital Excellence Awards to konkurs, w ktorym wyrdzniane sa organizacje za dokonania na
polu transformacji cyfrowej. Organizacjom wyrdznionym przez Jury przyznawany jest tytut
Digital Excellence Leader of the Year.

W konkursie wyrdznione zostajg organizacje, ktore pokaza skutecznie przeprowadzony proces
transformacji cyfrowej i jego rezultaty biznesowe oraz wskazg na istotng poprawe elementow
swojej gotowosci cyfrowe] (zgodnie z modelem Digital Excellence, o ktorym piszemy dalej).

Inicjatywa jest otwarta dla przedstawicieli sektora prywatnego i publicznego.

Trzy gtéwne cele Digital Excellence Awards to:

1. Podnoszenie $wiadomosci cyfrowej
Podkreslanie znaczenia transformacji cyfrowej i promocja praktyk stosowanych przez

najbardziej zaawansowane organizacji.

2. Wyréznienie lideréw
Wskazanie i docenienie organizacji, ktére na drodze transformacji cyfrowej wdrozyty
nowy model biznesowy, uczynity swoje organizacje bardziej skutecznymi, uzywajac przy
tym technologii cyfrowych.

3. Promocja na arenie miedzynarodowej
Sposrod laureatow Digital Excellence Awards Jury wybierze organizacje nominowane do
udziatu w finale prestizowego europejskiego konkursu European Digital Leader of the Year.
Zwyciezcy konkursu europejskiego zostang wytonieni na drodze osobnej procedury
ustalonej przez organizatora - CIONET International.
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ORGANIZATORAMIKONKURSU SA;

CIONET Polska

CIONET to miedzynarodowa, niezalezna spotecznosc kadry zarzadzajacej
obszarem cyfrowym w europejskich przedsiebiorstwach i instytucjach
publicznych, liczaca ponad 7 tysiecy menedzerow. CIONET Polska tworzy ponad
530 cztonkdw zarzadu i dyrektoréw odpowiedzialnych za obszar ICT,
reprezentujacych wszystkie sektory rynku. Naszym celem jest tworzenie
warunkow sprzyjajacych przyspieszeniu procesu cyfryzacji przede wszystkim
poprzez stymulowanie wspotpracy i wymiany wiedzy w miedzynarodowym
Srodowisku Digital Leaders.

Digital Excellence

Digital Excellence to inicjatywa skupiona na wymianie praktyk i innowacji w
zakresie ery cyfrowej, w dynamicznie rozwijajgcych sie firmach i organizacjach.
Digital Excellence opiera sie na programie biznesowo-naukowym tgczacym ludzi i
organizacje nadajace ton przetomowym zmianom zwigzanym z cyfryzacja. W
ramach Digital Excellence jest rozwijany Model Doskonatosci Cyfrowej i zbierane
sg dobre praktyki w kluczowych jego domenach.

Nasza misjg jest tworzenie przestrzeni do inspiracji, wymiany wiedzy i rozwoju dla
liderow, ktérzy daza do doskonalenia kompetencji w zakresie wykorzystania
technologii w biznesie i organizacji.

REGULAMIN KONKURSU
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REGULAMIN KONKURSU 2020

1. Organizatorem konkursu Digital Excellence Awards sg CIONET Polska sp. z 0.0. i DE
Group sp. z 0.0.

2. Do udziatu w konkursie zapraszamy organizacje, ktére z sukcesem przeprowadzity
transformacje cyfrowg i osiggnety mierzalne efekty biznesowe. Jury oceni biznesowe
aspekty procesu transformacji, sposob zmiany modelu biznesowego, podejscie do
realizacji procesu i osiggniete efekty.

3. Etapy konkursu Digital Excellence Awards:

1. ETAP 1: Przyjmowanie zgtoszen i weryfikacja formalna.
1. Zainteresowana organizacja zgtasza sie poprzez wypetnienie formularza na

stronie konkursu (www.digitalexcellence.pl) (patrz ).
Zgtoszenia sg przyjmowane do 9 pazdziernika 2020r.

Nastepnie organizacja wypetnia formularz i'w
wyznaczonym regulaminem terminie, przesle go na wskazany adres
mailowy. Opis procesu transformacji jest przyjmowany do 9 pazdziernika
2020r.

Zgtoszenia i przestane opisy procesu transformacji zostang zweryfikowane
pod katem kompletnosci i spetnienia kryteriow konkursu do 14
pazdziernika 2020r. przez Przewodniczacego Jury.

2. ETAP 2: Weryfikacja merytoryczna i wybor finalistow:

1.

Zakwalifikowane zgtoszenia zostang przekazane do oceny Jury. Wszystkie
informacje znajdujace sie w nadestanych materiatach i dokumentach bedg
traktowane jako poufne.
Organizacja zostanie poinformowana o zakwalifikowaniu jej zgtoszenia do
oceny Jury albo poproszona o uzupetnienie materiatow.
Jury na podstawie przestanych ztoszen wytoni grono Finalistow, ktorzy
zaprezentuja swoje projekty transformacyjne w Finatach online 22
pazdziernika 2020 roku.
Finalisci zostang ogtoszeni nie pozniej niz 18 pazdziernika 2020 r.
Finalisci zobowigzujg sie do udziatu w Finatach 22 pazdziernika 2020 r.
Kazda z finatowych organizacji przygotuje prezentacje, ktorg przedstawi
Jury podczas telekonferencji. Udziat w telekonferencji bedzie otwarty
takze dla cztonkow spotecznosci CIONET. Prezentacja bedzie sktadac sie z:
e 4 minutowej prezentacji Finalisty prezentujgcego Jurorom i
cztonkom spotecznosci CIONET cel i osiggniety efekt biznesowy
transformacji - na wirtualnej scenie gtownej,
e 10 minutowe] prezentacji Finalisty prezentujacego Jurorom i
cztonkom spotecznosci CIONET przebieg transformacji — w
kameralnych wirtualnych pokojach,

REGULAMIN KONKURSU
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e Pytania ze strony Jury: 15 min

Kolejnos¢ wystgpien zostanie wytoniona na drodze losowania przez
Sekretarza Konkursu.

6. Finalista jest zobowigzany przestac¢ swoje prezentacje finatowe do
Sekretarza Konkursu (Anna Kosmala: anna.kosmala@degroup.pl) do 21
pazdziernika 2020 r.

7. Jury rozpatrzy finatowe zgtoszenia wraz z opisami procesu transformacji,

oraz rozpatrzy wnioski z prezentacji i na ich podstawie przyzna
wyroéznienia na drodze gtosowania.

3. ETAP 4:

1. Nagroda Spotecznosci bedzie wybierana przez cztonkdw spotecznosci
CIONET Polska i Digital Excellence poprzez gtosowanie online, ktére
bedzie otwarte miedzy 22 pazdziernika 2020r. a 13 listopada 2020r.

2. Finalisci i wspotpracownicy Finalistow z tej samej firmy nie mogg oddawac
gtosu na swoja kandydature.

3. Gtosujacy moga oddac gtos tylko raz.

4. ETAP 5: Wreczenie wyrdznien
1. Wreczenie wyrdznien odbedzie sie 24 listopada, podczas uroczystej,
kameralnej Gali Digital Excellence Awards w Warszawie. Na Gale sa
zaproszeni cztonkowie Jury i reprezentanci firm finalistow, ktorzy brali
udziat w procesie transformacyjnym.
2. Gala odbedzie sie przy zachowaniu wszelkich obostrzen i warunkow,
zapewniajagcym uczestnikom komfort i bezpieczenstwo.
3. W przypadku zaistnienia wyzszej koniecznosci, Gala odbedzie sie w trybie
online.
4. Maksymalna liczba uczestnikéw z jednej firmy finalistow nie moze
przekroczy¢ 5 osob na zywo i 5 0séb online.
. Warunkiem rozpatrywania kandydatury przez Jury jest terminowe dostarczenie kompletu
informacji wymaganych niniejszym regulaminem i przedstawienie w ustalonym terminie
prezentacji przez Jury.
. Komplet informacji i dokumentéw nalezy przesytac¢ drogg mailowa na adres
Sekretarza Jury - Anny Kosmala, anna.kosmala@degroup.pl
. Warunkiem rozpatrywania kandydatury przez Jury jest zgoda na wykorzystanie
wizerunku firmy i oséb zgtaszajacych sie do Konkursu w celu promocji Konkursu.
. W przypadku wystapienia konfliktu interesow, cztonek Jury powinien odstapi¢ od
glosowania na dana kandydature. Zrédtem konfliktu intereséw moze by¢ np. udziat w
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zgtoszonym projekcie, dostep do poufnych informacji na temat projektu, do ktérych inni
cztonkowie nie majg dostepu czy inna sytuacja uniemozliwiajgca rzeczowa ocene.
1. Konflikt nalezy zgtosi¢ Przewodniczacemu Jury
2. Przewodniczacy Jury podejmuje decyzje o wykluczeniu cztonka Jury z ewaluacji i
gtosowania na projekt bedacy przedmiotem konfliktu intereséw.
3. W przypadku zaistnienia konfliktu intereséw i wykluczenia cztonka Jury z
gtosowania nad dang kandydaturg, decydujacy dla jej oceny bedzie odsetek
gtosow uzyskanych od cztonkow Jury uprawnionych do gtosowania.

8. Wyrdznieni tytutem Digital Excellence Leader of The Year sg wytonieni na drodze
gtosowania cztonkow Jury. O zwyciestwe decyduje odsetek gtoséw oddanych przez
wszystkich cztonkoéw Jury gtosujacych nad dang kandydature.

SKtAD JURY:

Grzegorz Bartler, Wiceprezes Zarzadu, CTO, Netia

Prof. Grzegorz Betz, Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu

Tomasz Blicharski, Wiceprezes ds. Finansowych i Rozwoju, Zabka

Piotr Butka, Cztonek Zarzadu, Generali

Magdalena Chudzikiewicz, Cztonek Zarzadu, CDO, Polska Press

Olgierd Cieslik, CEO, Totalizator Sportowy

Magda Dziewgu¢, Dyrektor rozwoju biznesu CEE, Google Cloud

Krzysztof Frydrychowicz, Partner Zarzadzajacy, CIONET Polska & Digital Excellence
Bartosz Gorczynski, Partner Zarzadzajacy, CIONET Polska & Digital Excellence oraz
Przewodniczacy Jury

Jarostaw Hermann, Cztonek Zarzadu, Millennium Bank

Przemystaw Kania, Dyrektor Zarzadzajacy, Cisco Polska

Anna Kosmala, Partner Zarzadzajacy Digital Excellence, Sekretarz Konkursu
Pawet Lezanski, CTO, Ringier Axel Springer Media AG

Adam Marciniak, Wiceprezes Zarzadu, PKO Bank Polski

Karol Mazurek, Partner Zarzadzajacy, Accenture

Jaromir Pelczarski, VP, Bank BNP Paribas

Dariusz Piotrowski, General Manager, Dell TEchnologies

Prof. Piotr Ptoszajski, Szkota Gtéwna Handlowa

Anna Rulkiewicz, Prezes Zarzadu, Lux Med

Krzysztof Soszynski, Wiceprezes Zarzadu, Intercars

Stawomir Soszynski, Wiceprezes Zarzadu Banku, ING Bank élaski

Wojciech Szczesny, Technical Advisor to CEO, Allegro

Ewa Szmidt-Belcarz, Prezes Zarzadu, Empik
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Wojciech Zaskorski, General Manager IT Division, Samsung CEE
Cztonkowie Jury sa wytaczeni z oceny zgtoszen z organizacji, ktore reprezentujg oraz z innych,

gdzie w opinii Przewodniczacego Jury mogtby zaistnie¢ konflikt interesow np. w przypadku
bezposredniej konkurencji. Wiecej na ten temat w pkt. 7 Regulaminu.

PROGES KONKURSOWY

Krok 1: Przestanie Zgtoszenia do konkursu na stronie www.digitalexcellence.pl do 9
pazdziernika 2020 r.

Krok 2: Przestanie Opisu procesu transformacji do 9 pazdziernika 2020 r.

Krok 2. Poinformowanie zakwalifikowanych o przejsciu do finatu konkursu do 19.10.2020
Krok 3. Prezentacja konkursowa przed Jury Konkursu - 22 pazdziernika 2020r.

Krok 4. Obrady Jury - jury podejmie decyzje o wytonieniu finalistow i przyznanych
wyroznieniach od 22 do 30 paZdziernika

Krok 5. Wreczenie wyrdznien - Wreczenie wyrdznien Digital Excellence of the Year nastapi
podczas Gali 24 listopada 2020 roku w Warszawie.

Krok 6. Nagroda spotecznosci

e (Gtosowanie na Nagrode Spotecznosci bedzie otwarte miedzy 22 pazdziernika a 13
listopada 2020r.

e \Wreczenie wyroznienia Digital Excellence of the Year w kategorii Nagroda Spotecznosci
nastgpi podczas Gali 24 listopada 2020 roku w Warszawie.

Organizator zastrzega sobie prawo do wigzacej interpretacji niniejszego regulaminu

KRYTERIA OCENY ZGt OSZENIA

Jury w procesie oceny uwzgledni szczegodlnie nastepujace elementy:

Jak przebudowano model biznesowy? Jakie elementy cyfrowe zostaty w nim ujete?
Jakie mierzalne efekty biznesowe osiggnieto?

Czy osiagnieto zatozone cele?

Jaki byt przebieg procesu transformacji? lle trwat?

Jakie zespoty byty zaangazowane i jak proces byt zarzadzany?

Jak dostosowano strategie IT do potrzeb organizacji?

REGULAMIN KONKURSU
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Jakie silne strony firmy zdecydowaty o sukcesie, a w jakich brak dojrzatosci byt
powaznym utrudnieniem?

Jakie przejawy gotowosci cyfrowej zostaty wzmocnione poprzez proces transformacji?
(patrz Model Gotowosci Cyfrowej)

ETAP 1- ZGt OSZENIE DO KONKURSU

Kandydat wypetnia formularz na stronie konkursu, zawierajacy nastepujgce informacje:

Wyrazenie zgody na udziat w inicjatywie
Okreslenie osoby zgtaszajacej firme do konkursu
Zgode na publikacje profilu firmy na stronie internetowej inicjatywy i w materiatach
prasowych
Wyrazenie zgody na publikacje profilu transformacji w

(profile sg podawane do wiadomosci publicznej dopiero po autoryzacji przez
organizacje).
Potwierdzenie obecnoéci (na zywo lub wirtualnie) przedstawicieli firmy podczas Gali,
ktora odbedzie sie 24 listopada 2020 roku w Warszawie;

jest formularzem, ktéry wypetnia zgtaszana organizacja.
Nalezy wypetni¢ wszystkie pola dokumentu. Prosimy o zwiezte wypowiedzi. Jesli zgtaszane
dokonania majg charakter techniczny wazne jest, aby jednoczesnie wskazac ich mierzalne efekty
biznesowe. Jury bedzie zwracac¢ szczegodlng uwage na innowacyjny charakter opisanych dziatan i
ich przetozenie na biznes. Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim.

Podane informacje bedg podane wytacznie do wiadomosci jurorow.

MODEL GOTOWOSCI CYFROWE]

Model gotowosci cyfrowej zostat opracowany w ramach inicjatywy Digital Excellence. Jest to
pogrupowana lista przejawdw gotowosci cyfrowej. Sa to cechy, ktére organizacje bedace
uczestnikami programu okreslity jako kluczowe dla uzyskania i utrzymania konkurencyjnosci na
rynku ery cyfrowej.

W ramach inicjatywy Digital Excellence Awards prosimy kandydujace firmy aby wskazaty, ktére
Z przejawow gotowosci cyfrowej zostaty wzmocnione dzieki procesowi transformacji i jakie
dziatania na to wptynety. Interesujgce sg tez docelowe rozwigzania, ktore wspierajg okreslony
przejaw.

REGULAMIN KONKURSU
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W modelu wyrdzniono 5 obszarow:
Digital Strategic Perspective
Digital Customer Experience
Digital Capabilities
Transformational Capabilities
Operational Efficiency

Model Gotowosci Cyfrowej jest dostepny na stronie www.digitalexcellence.pl/model

REGULAMIN KONKURSU
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