— 1 /JCon

Unternehmensberatung i/ B E

mﬁl Eingli

groupelephant.com” Hanau im

etriebliches
erungsmanagement mit SAP

mber 2019




Grundlage § 167 Abs. 2 SGB IX 1./Con
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Betriebliches

Eingliederungs- : o o
Management Das Betriebliche Eingliederungsmanagement

. mit i/BEM

\

nach §167 Abs. 2 SGB IX nimmt den
Arbeitgeber in die Pflicht, langzeitkranken
Mitarbeitern fruhzeitig die Moglichkeit zur
Wiedereingliederung aufzuzeigen, um den

Arbeitsplatz moglichst zu erhalten.

Sie als Arbeitgeber sind verpflichtet, diesen Prozess zu organisieren. Unser Add-On
»i/BEM fiir SAP“ wird Sie dabei erheblich unterstiitzen.



i/BEM fiir SAP Leistungsumfang i , Con
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Mit i/BEM fiir SAP...

= identifizieren Sie die Mitarbeiter, die in den vergangenen 365 Tagen mehr als 42 Tage krankheitsbedingt
abwesend waren (Report)

= erstellen Sie verschiedene Einladungsschreiben an den Mitarbeiter
(Ersttermin, Folgetermin, Verschiebung)

= erstellen Sie Wiedervorlagetermine in SAP zur Uberwachung des Prozesses
= erstellen Sie Erinnerungsschreiben an Mitarbeiter
= protokollieren sie die Entscheidung des Mitarbeiters -

= protokollieren Sie alle Gesprache und MaBnahmen

= erstellen Sie verschiedene Beendigungsschreiben g -

= erstellen Sie Auswertungen fiir Sachbearbeiter, Schwerbehindertenvertretung und Betriebsrat (Report)



Die i/BEM Rollen

SAP Easy Access BEM (Betriebliches Eingliederungsmanagement)

(B0 7o JuAnderesMeni 1575 # v 4 [RRolleanlegen Benutzer suordnen

~ 7 SAP Menii
~ = Stammdaten
+ €2 /ICON/BEM_INFTY - BEM Infotyp pflegen
» €2 [ICON/BEM_DOK - BEM Dokumente erstelien
~ = Auswertungen
* £ /ICON/BEM_AUSW - BEM Auswertung
« £ /ICON/BEM_PSB - BEM Personalstammblatt
+ 2 [ICON/BEM_STATISTIK - BEM Statistik
+ (2 /ICON/BEM_TERMINE - BEM Terminiibersicht
+ €2 [ICON/BEM_TERMIN_IT - BEM Termine aus Infotyp
+ €2 [ICON/BEM_MASSNAHMEN - BEM MaBnahmen aus Infotyp
« € ICON/BEM_AUSW_STAT - BEM Auswertung Statistikdaten

f 2 [ICON/BEM_BEAUFT - BEM Beauftragte pflegen - Personalstamm
' IICON/BEM BEAUFT_AD - BEM Beauftragte pflegen - Adressverwaltung

+ € [ICON/BEM_PFL_BEAUFT - BEM Beauftragtennummer pflegen
+ () [ICON/BEM_PFL_FIRMA - BEM Firmennummer pflegen
* [ Grundeinstelllungen
+ 2 [ICON/BEM_CUST - BEM Grundeinstellungen
+ €2 [ICON/BEM_PFL_AWART - BEM Abwesenheitsarten pflegen
« £ /ICON/BEM_PFL_URL - BEM Abwesenheitsarten Urlaub pflegen
« €2 [ICON/BEM_PFL_EART - BEM Beendigungsarten pflegen
« (2 [ICON/BEM_PFL_ERGB - BEM Ergebnisse pflegen
+ £ [ICON/BEM_PFL_KART - BEM Krankheitsarten pflegen
« € [ICON/BEM_PFL_TMSO - BEM Termine Sonstiges pflegen
« £ /ICON/BEM_PFL_MASS - BEM MaBnahmen pfiegen
+ (2 /ICON/BEM_PFL_BURT - BEM MaBnahmenstatus pflegen
+ 2 [ICON/BEM_PFL_STAT - BEM Status pflegen
+ £ [ICON/BEM_PFL_SEP - BEM Status eingebundene Parteien pflegen
« € [ICON/BEM_PFL_ZUSF - BEM Zusatzfeld pflegen
* ) [ICON/BEM_PFL_DEL_F - BEM Felder zum Léschen
+ €2 [ICON/BEM_MK_BEMNR - Merkmal BEM-Fallnummer pflegen
+ £ [ICON/BEM_PFL_REPVAR - Standardvarianten fiir BEM Reports

B Dokumenen
+ € /ICON/BEM_PFL_DOK - BEM Dokumente pflegen
+ € /ICON/BEM_DOK_GET_F - BEM Dokuments Felder einfesen
« £ /ICON/BEM_SB_FELDER - BEM Serienbrieffelder bereitstellen
+ (7 OAOR - Business Document Service: Dokumente pflegen

' 7 /ICON/BEM_AUTO_REJ - BEM Félle automatisch ablehnen
+ 2 /ICON/BEM_DEL F - BEM Flle l3schen

~iDokur

i./Con

Unternehmensberatung

BEM-Administrator

BEM-Beauftragter

¥ 4o Rolle /ICON/BEM_BEAUFTRAGTER
v 3 Stammdaten

£3 /ICON/BEM_INFTY - BEM Infotyp pflegen
% J/ICON/BEM_DOK - BEM Dokumente erstellen

¥ 1 Auswertungen

£¥ /ICON/BEM_AUSW - BEM Auswertung

3 /ICON/BEM_PSB - BEM Personalstammblatt

% J/ICON/BEM_STATISTIK - BEM Statistik

% /ICON/BEM_TERMINE - BEM Terminubersicht

¥ /ICON/BEM_TERMIN_IT - BEM Termine aus Infotyp

£ /ICON/BEM_MASSNAHMEN - BEM MaBnahmen aus Infotyp

IR
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BEM-Berechtigte ermitteln / Con IR

tung groupelephant com”

‘m’wﬂf"wm BEYOND CORPORATE PURPOSE
v 23S ©0rgStruktur O Suchhilfe
Zotroun z " = Auswertung der vergangenen 365 Tage
Datenauswahl lew -] ™ 126.09.2018|-126.09.2019
Personenauswahl I Anderer Zeitraum v 26.09.2019 - /26.09.2019 . .
= V\erschiedene Abwesenheitsarten
Selektionsbedingungen
Personalnummer B 100 2
Ty : 8. = 42 Abwesenheitstage
Personalteilbereich Z
Miarbeitergruppe _-‘_
Mrarbeterkres 2
Programmsteuerung
Abwaesenhoeitsverarbetung Werarbelungaaptionsn
Abwesenheiten ) 3 e ac =
Aochl. Alsmeniionen = :::::b:trwmﬂ 1 Enlandarings aritsin Abwasenhaftzhage armitteln
Abwasanhaiten Urlaub 100 =3 e
7 Begnndatum abschneiden 7 Endedatum abschneiden 7 Aaratadvel srasigen Becphase -
v Abwesanheitstage neu bewerten
v Nur Abwesenheiten nach letztem BEM-Fall anzeigen Pyt
Auch nach Refresh der Ausgabeliste * Liste Sachbearbeiter #unsgabelinte: verdichten
Lrﬂsmhwbﬁrmmm
wa / BiEM

E-Mad Varsanden
Empfarsger [E-Mail Adressen)

Shergdntin 502 Vertraulich
Pricritit 511 Mitted -
Kopfbest der E-Mad pflegen

Fusstat dar E-Mail pfiagen

[E-Mail Aufbau
Feldname =]



i/BEM fiir SAP Reporting J/Con vl
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BEM Auswertung
& 2 F 7 & g B | 48 <T &) TF fe | BH =3 9g = Kalender Monatsansicht |

i tlich -
Auswertung BEM - Sachbearbeiter =~ Menatiche SeM-Auswertung
& ATFE E @ BERTol B9 I

Auswestungszeitraum: 27.08.2015 - 26062016 Reports fur verschiedene Zielgruppen

Auswertung BEM - Schwerbehindertenvertretung
Auswertungszeitraum: 01.01.2015 - 31.12.2015 Moﬂaﬂfche BEM'AHSMHQ

@ &Y V¥ & <% (A T G0 B

Auswertung BEM - Betriebsrat

Auswertungszeitraum: 01.01.2015-31.12.2015

Kalenderanzeige Monatssicht

< (i [ = S F FeEF B % ¢ TR T oIy B B Legende

Kalenderanzeige Monatssicht

Personalnummer: 24
Name: BURGER STEFAMNI TEST

Monat 01 02 03 04 s o6 o7 o8 o9 10 11 12 13 14 15 16 1F 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30
"Jan. 2015 |

L -

Feb. 2015

Mdr. 2015

Apr. 2015

Mai 2015

Jun. 2015

Jul. 2015

Aug. 2015

Sep. 2015 K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K K
Okt. 2015 Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha
Mov. 2015 Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha Reha

Dez. 2015




BEM-Berechtigte ermitteln / Con IR
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Auswertung BEM Berechtigte

BED EFF %D 4 TH T BHE5G  Kelender Monatsansicht  Kalender Woch

2

Auswertung BEM - Sachbearbeiter
Auswertungszeitraum: 17,12.2018 - 17.12,2019
BEM-Berechtigte: 4

Aktive BEM-Falle: 3

[0 Porshr Name Mtarbsiter AbAnArtAn-/AbwArtText  © Abw.Tage® Kal.Tage Baginn BEM Ende BEM  StatusStatus Text  Besuft. Nome B

3 Marion Fraport 0200  Krankheit mit Attest 2,00 2,00

Marion Fraport 0200  Krankheit mit Attest 10,00 15,00

Marion Fraport 0200  Krankheit mit Attest 7,00 11,00

Marion Fraport 0200  Krankheit mit Attest 16,00 24,00

Marion Fraport 0200  Krankheit mit Attest 8,00 13,00

Marion Fraport 0200  Krankheit mit Attest 14,00 19,00 . . .

Marion Fraport 0200  Krankheit mit Attest 12,00 16,00 ]
B e b e o o Anzeige der einzelnen Abwesenheiten
e 3 « 70,00 + 101,00
inzeigen ') BEM Fall anlegen/bearbeiten  57IBEM Fall beenden i} Dokument erstellen ) Dokument hochladen -

Anlegen/Bearbeiten/Beenden eines
Serienbrief erstellen (Umsch+F10) | ’ BEM Fa”S

Mail an eingebundene Partel versenden  (Strg+Umsch+F2)

= Anlegen & Hochladen von

, Name BEM Beaut. Einl.vers  Rickauf  Ricklauf emreicht Erinnerung  RUcklE.  Riicklauf Erinn. er. Kostenst. Dokumenten

= Serienbrieferstellung direkt aus der

Auswertung
€
|
~

OrgEinh, Org. Vorges. Name Vorgesetzter BGrp Text Behindgr, ™ GB Ende ATZ  Austrit  Ruhez. be. Angeb, BEM gesp. Uﬂwb“'

0 31.12.9999

0 31.12.9999

0 31.12,9999 ,

0 31.12.0999 L



i/BEM fiir SAP Infotyp

® . BEM (9700) indern
A4 5 Dokument erstellen  [¥)Dokument hochladen  £Personat blatt drucken [ Abwesenheiten
Personaine Name Fritz Flink
MitarbGruppe PersBer, DEOL Personnel area DEO1
MitarbKres
- /Migemeine Daten Gesprichadaten () MaSnah
Aligemeine Daten
Giitig BINI2SR008 bis 31.12.5999 Andg. (17.12.2019 KSTRELOW P4
Lfd. Nr. BEM-Fall Anlagedatum 11.12.2019 Dokumente vorhanden »
BEM-Beauftragte/r 1 Sabine Sonnenschein
Vorruhestandsregelung / Behinderung
Phase Blockmod,
Wird aus den entsprechenden Infotypen gefiillt
Gesprichstermine
Einleitung BEM 11.12.2019 Rockdauf bis 27.12.2019
Ernnerung Rickdauf Erinnerung
Zustimmung BEM abgelehnt
Erstgesprach Weiterl, BEM Baauft,
Abschiuss BEM
Status
Art der Beendigung Status BEM E eingelaitet
Zuktnfiges Angebot an MA? Ja Ergebnis
BEM Fall gesperrt nicht gespernt Betriebsrat X ja (UnterstUtzung
zusitziiches Feld Schwerbeh,vert. X ja (Unterstitzung
Art der Krankheit Setriebsarzt X ja (Unterstitzung
Soz. Dienste nein (keine Unters
Vorgesetzter nein (keine Unters
Sonst, eing. Part nen (kene Unters
Kundeneigene Felder
Anzahl Stunden

i./Con| ~mm
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Kundenindividuelle Anpassung

Je nach Rolle sind unterschiedliche
Felder eingabebereit



i/BEM Infotyp — Reiter Gesprachsdaten

@Allgemeine Datep/ @Gespréchsdaten MaBnahmen

Gespréchsdaten

Gespréchster... Uhrzeit  Einladung ve... Terminabsage Folgetermin
15.09.2019 153003007

00:00:00

00:00:00

ANAN NN

= Texte individuell gestaltbar

= Notiz erganzbar

Sonstiges

Iy
4 n| »m
I,Affs/ o
ﬁ:'o’(y MMMMMMMMM i o
Jnternehmensbel groupelephant.com
BEYOND CORPORATE PURPOSE
F
v



MMMMMMMM
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i/BEM Infotyp — Reiter MaBnahme IJCOH

@Allgemeine Datep/ @Gespréchsdaten MaBnahmen

Gespréchsdaten

Gespréchster... Uhrzeit  Einladung ve... Terminabsage Folgetermin Sonstiges Notiz

C y
.09, 9 UUL ] v i

15.09.2019 15003007 0 :
00:00:00 0]
00:00:00 O]
AN AN AN - [k

= Texte individuell gestaltbar

= Notiz erganzbar

10



i/BEM Infotyp - Terminverfolgung

BEM Termine aus Infotyp BEM
& = Er E & OrgStruktur

Zeitraum

4 Suchhilfe

Auswertungszeitraum A Ales

Selektionsbedingungen

Personalnummer
Status Beschaftigung
Personabereich
Personakeiberexch
Mitarbetergruppe
Miarbeterkreis

Programmsteuerung

Zettraum
Status
BEM Beauftragter

® Mur zukiinftige Termine

Layout Ausgabelste

11

16.10.2018|- 15.11.2018
— -

bis

Ale Termine

BEM Termine aus Infotyp BEM

2

ATV ARBTEEZAES

BEM Terminubersicht tber Infotyp

| Auswertunaszeitraum: 01.01.1800 - 31.12.9999

L PersNr Name Mitarb./Bewerb. Vorname Nachname Gumg ob

Gaitg ab

Sabine Sonnenschein 21.01.2018
Sabine Sonnenschein 21.01.2018
Sabine Sonnenschein 21.01.2018
29.01.2019
29.01.2019
29.01.2019

1 Sabine Sonnenschein
1 Sabine Sonnenschein
1 Sabine Sonnenschein
3 Dr. Andrea ven der Liebling Andrea Liebling
3 Dr. Andres ven der Liebling Andrea Liebling
3 Dr. Andrea ven der Liebling Andrea Liebling

Galig bis  BEM-Fall Status Status Test Baafty. Navne BEM Beauftragter
21012018 07.05.2018 GAG  sbgeschiomen
21012018 07.05.2018 GHAG  abgeschiossen
21012018 07.08.2018 G AG  abgeschiossen
2001.2019 02.05.2019 41AG  sbgeschicesen 4 Frez Fink
20012019 02.05.2019 41AG  sbgeschiossen 4 Frez Fink
20012019 02.05.2019 S1AG  abgeschiossen 4 Friez Fink

07.05.2018
07.05.2018
07.05.2018
02.05.2019
02.05.2019
02.05.2019

Vorname Nachname

3 Dr. Andres ven der Lisbing Andrea  Lisbiing
3 Dr. Andrea ven der Ledling Andrea  Lisbiing
3 Dr. Andrea van der Lisbing Andrea  Lsbiing

FEd
iid

i./Con

Unternehmensberatung

[7] &0 Notiz anzeigen

64 AG  abgeschlossen
64 AG  abgeschlossen
64 AG  abgeschlossen

41 AG  abgeschlossen 4 Fritz Flink
41 AG  abgeschiossen 4 Fritz Flink
41 AG  abgeschiossen 4 Fritz Flink

25 Ruckauf BEM Avgebot 00:00:00 21.12.2018
27 BEM Gasprachatermin v 17112018 00:00:00
27 BEM Gasprachgtermin v 21.02.2015 00:00:00
25 Ruckisuf BEM Angebot 00:00:00 29.01.2019
26 Rickauf Erinnerung 00:00:00 15.02.2019
27 BEM Gesprichatermin v 15022019 15:00:00

Termine fiir den Ricklauf von Anschreiben und Gesprachsterminen
werden im Hintergrund angelegt und sind per Report auswertbar

R
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Beauftr. Name BEM Beauftragter  Vorname Nachname
3 Dr. Andrea ven der Liebling Andrea Liebling
3 Dr. Andrea ven der Liebling Andrea  Liebling
3 Dr. Andrea ven der Liebling Andrea Liebling

Flink

Fritz  Flink
Fritz  Flink

Notiz vorh Gesprter.  Uhret  Einl vees 7. Absage Folgeterm, Rickiauf

06.01.2019

14.02.2019
03.03.2019



i/BEM Dokument erstellen
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Entweder Uber das Benutzermeni

= ) BEM Statistik

- {f) BEM Dokumente erstellen]

BEM Dokumente erstellen

@ [i] &= & E @ orgStruktur 4 Suchhilfe

i./Con | ~mf
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Hier werden alle
BEM-Falle angezeigt

23 BEM Dokumente erstellen

Zeitraum —
Auswertungszeitraum D Hinits v oy [® BEM Dokument (1) 45 Eintrage gefunden
Einschrankungen
Selektionsbedingungen
Personalnummer (i ) =
— = C_ OBRAE .=y
Status Beschaftigung 3 O -
Pa Ibereich = BEM Dok. Langtext
rsonalbereic e
SR e T = foo1 “\Erstes Anschreiben
.rsona‘ i = 1002 Erinnerungsschreiben
Mitarbeitergruppe = | |o03 Antwortformular (Anlage 1)
Mitarbeiterkreis L | |oo4 Einwilligung Datenschutz (Anlage 2)
005 Datenerhebung und —auswertung (Anlage 3)
BEM 006 Protokoll
BEM Dokument 04 010 Erstes Anschreiben (Senenbnef)
Gesperrte Sétze ignorieren 100 Erstes Anschreiben (Serienbrief)
102 Erstes Anschreiben (Serienbrief)
BEM Dokumente erstellen
FEIEERE ZETYH I v @BxdB2Thh BESR
E. Personalnr Nachname Vorname Geburtsdatum Kostenstelle  Teilb Beginn BEM  Ende BEM
E 3:l.ieb|ing Andrea 22.11.1955 0001 29.01.2019 02.05.2019
5 Ratlos Rudi 11.05.1958 100020 3002 01.01.2019 31.12.9999
15 Schneider Maria 03.06.1976 1001 16.01.2019 15.04.2019
17 Justin 2 Miiller 01.01.1954 1001 29.10.2018 31.12.9999
29 Mustermann Max 12.12.1970 1001 12.02.2019 31.12.9999

BEM-F
41
54
35
90
47



i/BEM Dokument erstellen
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Oder Uber den Absprung aus dem BEM-Infotyp

BEM anlegen

;:a.ﬁ. @:5 Dokurment erstellen

[=- BEM Dokument auswihlen...

BEM Dok.| Langtext
1| Eratez Anschreiben
2| Erinnerungsschreiben
3| Antwortformular (Anlage 1)
4Einwilligung Datenschutz (Anlage 2) o
5| Datenerhebung und —-auswertung (Anlage 3) -
v SH& =)

1/Con |

MMMMMMMM

BEYOND CORPORATE PURPOSE

Hier wird direkt das
gewlinschte Dokument erstellt
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i/BEM Personalstammblatt i./Con K

Hier Sind a”e releva nten Daten Zusammengefasst Druckdatum: 16102018 Personalstammblatt BEM Seite: 1 von 1
Personaldaten
BEM Personalstammblatt Name: Frieda Fulda Personalnummer: 23
- Anschrift: Beschaftigungsstatus: aktiv
& = Ef E & orgStruktur 4 Suchhilfe 12346  Hamburg Beschiftigungsgrad: 10000 %
Deutschiand Geburtsdatum: 12.12.1970
Zetraum Behindertengruppe: Grad der Behinderung:
Auswertungszetraum D Heute W 'i Betriebsstatte: 0001 - Walldorf DienstUnterdienstart:
Kostenstelle:
Selekbonsbedngungen
Personainummer c BEM-Daten
Status Beschaftigung 3 c BEM-Fall: 6 BEM-Beauftragter: 1 - Sabine Sonnenschein
Personalbereich Status: eingeleitet Ubergabe an den BEM-Beauftragten:
= Einladung BEM: 26.03.2018 Rucklauf: 11.04.2018
Personakeibereich O Quartal  Einladung: 1. Quartal
M'tarhetergmppe O Erinnerung: Rucklauf  Erinnerung:
Mitarbeterkrets c Ende BEM: offen Quartal Ende:  offen
Zustimmung  erteit: nein BEM abgelehnt: nein
Programmsteuerung
Ab-/Anwesenhetsart 0200 I Abwesenheiten
Zekraum der Abwesenheten 365 Abwesenheit Abwesenheitsart Von Bis Abw.Tage Kal.Tage
. 1. Ab heit 0220 - K 03.04.2017 03.07.2017 60,00 92,00
+ Beginndatum abschneiden + Endedatum abschneiden st - e — 00,00 92,00
Summe: 60,00 92,00
Ausgabesteuerung 2
+f Als Formular ausgeben St
Pro Mitarb b Nummer Datum Uhrzeit Einladung Terminabsage Folgetermin
- eder ausgeben 1. Gesprachstermin  25.04 2018  15:00:00
Gesprachsnotiz: Ateste  mitbringen
Folgende Notizen im Formular ausgeben:
»/ Algemene Notzen Massnahmen
+f Abwesenhetsnotzen Nummer Massnahme Massnahi s
~f Gesprachsnotizen 1. Massnahme Arbeitsplatzbegehung  durch  den AM D erledigt
+f MaBnahmennotizen 2. Massnahme Untersuchung  beim  Facharzt offen
Massnahmennotiz: Termin  erfragen
3. Massnahme Gesundheitsforderung entfallt

14



i/BEM Statistik

BEM Statistik
‘ & = B E @ orgStruktur 4 Suchhilfe

Zeitraum

i./Con| »mm

Unternehmensberatung

Auswertungszeitraum :|Andemr2ei]a|m V|| i 25.04.2017

Selektionsbedingungen

- 125.04.2018

Personalnummer

Status Beschaftigung 3

Personalbereich

Personalteibereich

Mitarbeitergruppe
Mitarbeiterkreis

Cy 0% |09 0% T3 |5

Programmsteuerung

Abwesenheitsart 0200
Status - E

LY |m

Anzahl Abwesenheitstage 42

Ausgabe verdichten

Statistik BEM Gesperrte Mitarbeiter anzeigen
Auswertungszeitraum: 22,02.2018 - 22.02.2019
BEM-Berechtigte: 12 o ;
Dirchiouiiine: 5 Kalendertage ermitteln
Abgeschlossen: 5 Abwesenheitstage ermitteln
Abgelehnt: 3
Annahmequote: 75,00 %
StatusStatus Text  Art Beend. Beend. Art Ergebnis Ergeb. Krank.art Krank. Art Beginn BEM Ende BEM BEM Absch. Personalbereichstext PersTeilb-Text Kostenst. PersNr Name des Mitarbeiters Gsch Geb-Datum Alter
AG  abgeschlossen 21.01.2018 07.05.2018 07.05.2018 Schulung icon Schulung Ost 100010 1 Sabine Sonnenschein W 01.01.1970 4549
AG  abgeschlossen 29.01.2019 02.05.2019 02.05.2019 Personnel area DEO1 Walldorf 3 Dr. Andrea ven der Liebling W  22.11.1955 60-64
L geldscht 13.02.2018 15.10.2018 Personnel area DEO1 Walldorf 11 Helene Schneider W 12,12,1960 55-59
.Einl. BEM  T.v. BEM T. n. BEM BEM Dauer BEM Dauer Pern. Be. Name BEM Beauftragter =~ BEM gesp. OrgEinh. Organisation  Krz. Org.  Planstelle Name der Planstelle Krz. PISt. 1
21.12.2018 74 50 4 106 3 Dr. Andrea ven der Liebling 99999999 Integration: Defaultplans
29.01.2019 69 4 93 4 Fritz Flink 99999999 Integration: Defaultplans 1
Stelle Name der Stelle Krz. Stell Vorges. Name Vorges. BEM-Fall Zustimmung zusatzliches Feld zusatzliches Feld Bezeichnung Bet.arzt q
64
41 28.02.2019 v hl

15
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i/BEM Loschreport

BEM F3lle loschen

& o = 52 2| © OrgStruktur ¢ Suchhilfe

Zeitraum

=
Auswertungszeitraum D Heute

Selektionsbedingungen

Personalnummer
Status Beschéftigung
Personalbereich
Personalteilbereich
Mitarbeitergruppe
Mitarbeiterkreis

Selektionsangaben

16

Stichtag der Léschung:

! Felder aus Infotypen

| Testlauf

| Dokumente |&schen
+|Notizen léschen

+/| Statistik schreiben
+Notizen in Statisik kopieren

'Con | =%
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E3 Anhand der vorgegebenen Selektionen werden die
I = entsprechenden BEM-Fille geldscht. Es kdnnen

I i I alle oder nur bestimmte, selektierte Daten

= geldscht werden.

30.09.2016

" Infotyp komplett léschen

BEM Falle I6schen
G =297 @ BT W B = 5 [i] 62BEMInfotypen anzeigen
Léschen BEM-Falle

Stichtag: 31.12.9999
Testlauf: Es wurden keine BEM-Fille gelGscht

Laschen Personalnr Name des Mitarbeiters bzw. Bewerbers Vorname Nachname PBer Teibe, Kostenstele Gultig ab Gkig bis BEM-Fal Beauftr.
w 1 Sabine Sonnenschein Sabine Sonnenschein 3000 3002 100010 01.06.2017 28.11.2017 149 3
o 1 Sabine Sonnenschein Sabine Sonnenschein 3000 3002 100010 30.11.2017 18.12.2017 149 3
3 Dr. Andrea ven der Liebing Andrea Liebling DEO1 0001 12.01.2018 31.12.9999 4 1
23 Frieda Fulda Frieda Fulda DEO1 0001 26.03.2018 31.12.9999 6 1
1044 Sabine Niebeing Sabine Niebelng DEO1 0001 08.09.2017 31.12.9999 96 1
1070 Sabine Sennenschein Sabine Sonnenschein DEO1 0001 31.08.2017 31.12.9999 80 1
w 12014 Hubert Muler Hubert Miiler 1000 1001 18.02.2018 20.02.2018 26 3
w 90111 Dr. Simon Bauer Simon Bauer 1000 1001 13.12.2017 15.12.2017 153 1
w 11210101 Sebastian Koler Sebastian Koller CABB 0001 4711 02.06.2017 15.03.2018 39 1



i/BEM Auswertung der Statistikdaten

BEM Auswertung der Statisilcdaten

TF DO

Lfd. Mr. Giiltig ab
I 1101.08.2016
|- -

2 08.08.2016
3 27.07.2016
4 08.08.2016

17

& W EE

Giiltig bis

31.08.2016
07.09.2016
08.08.2016
07.09.2016

[23Motizen anzeigen

Beauftr. Name BEM Beauftragter Einl. vers
3 Dr. Andrea ven der Liebling 05.08.2016
3 Dr. Andrea ven der Liebling 08.08.2016
08.08.2016
3 Dr. Andrea ven der Liebling 08.08.2016

BEM Auswertung der Statisikdaten

& M & [ 18 © orgStruktur € Suchhilfe
Zeitraum

Auswertungszeitraum ']i‘
Selektionsbedingungen

Personalnummer |§‘

Status Beschaftigung |§‘

Personalbereich |§‘

Personalteibereich |§‘

Mitarbeitergruppe |§‘

Mitarbefterkreis |E‘

BEM Statistik Daten |

BEM Beauftragter bis §
Datum Einladung versendet bis §
Riickl. Einleitung bis §
Zustimmung bis §
Datumn Terminabsage bis §
Erstgesprich bis §
Erinnerung bis §
Krank.art bis §
Status bis E
Art Beend. bis §
Ergebnis bis §
Weiterleitung BEM Beauft. bis §
Betriebsrat vorh. bis §
SchwbV vorhanden bis §
Riickl. Einleftung bis §
BEM Abschluss bis E

| Zukiinftiges Angebot
["1BEM gesperrt:

Rickfauf Zustimmung
21.08.2016

24.08.2016  07.09.2016
24.08.2016  07.09.2016

Terminabsage |Erstgesprach

08.08.2016
07.09.2016
08.08.2016
07.09.2016

07.09.2016

07.09.2016

Erinnerung Krank.art Status| Art Beend. Ergebnis Angeb.
B =

24.08.2016 AB |
AB ]

24.08.2016 AB B

BEM gesp. Weiterleitung

A MEMBER OF:

groupelephant com

07.09.2016

07.09.2016
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JRPOSE

SchwhbV | Riickfaui

09.09.2

09.09.2

™



Pflegemoglichkeiten des BEM-Adminstrators

18

v

Emstellungen
1 Laufende Einstellungen

¥ /ICON/BEM_BEAUFT - BEM Beauftragte pflegen - Personalstamm
¥ /ICON/BEM_BEAUFT_AD - BEM Beauftragte pflegen - Adressverwaltung

¥ /ICON/BEM_PFL_FALLNR - BEM Fallnummer pflegen

¥ /ICON/BEM_PFL_STATNR - BEM Statistiknummer pflegen
£y /ICON/BEM_PFL_BEAUFT - BEM Beauftragtennummer pflegen

* ¥ /ICON/BEM_PFL_FIRMA - BEM Firmennummer pflegen

Grundeinstelllungen

* ¥ /ICON/BEM_CUST - BEM Grundeinstellungen

* ¥ /ICON/BEM_PFL_AWART - BEM Abwesenheitsarten pflegen
* ¥ /ICON/BEM_PFL_EART - BEM Beendigungsarten pflegen

* £} /ICON/BEM_PFL_ERGB - BEM Ergebnisse pflegen

+ ¥ /ICON/BEM_PFL_KART - BEM Krankheitsarten pflegen

¥ /ICON/BEM_PFL_MASS - BEM MaBnahmen pflegen
¥ /ICON/BEM_PFL_BURT - BEM MaBnahmenstatus pflegen

* ¥ /ICON/BEM_PFL_STAT - BEM Status pflegen
* ¥ /ICON/BEM_PFL_ZUSF - BEM Zusatzfeld pflegen
+ ¥ /ICON/BEM_PFL_DEL_F - BEM Felder zum Léschen

¥ /ICON/BEM_MK_BEMNR - Merkmal BEM-Fallnummer pflegen
¥ /ICON/BEM_PFL_REPVAR - Standardvarianten fiir BEM Reports

1= Dokumente
* ¥ /ICON/BEM_PFL_DOK - BEM Dokumente pflegen

£y /ICON/BEM_DOK_GET _F - BEM Dokumente Felder einlesen

* ¥ /ICON/BEM_SB_FELDER - BEM Serienbrieffelder bereitstellen

Unternehmensberatung

i./Con| =M

A MEMBER OF:

groupelephant.com”

BEYOND CORPORATE PURPOSE



Pflegemoglichkeiten des BEM-Adminstrators

O Mgamaine finsshngen 1" Teminverdelgung T JDokumanta/®-Akte | "\ Sonitiges | 7 Sysemint

Algeeine Ervtellungen
Infetyp BEM : ) ;;’-:“M
Merimal BEM-Fall Nummer
Berechtigungeprifung im Infotypen sktiy niche Akew
Langtast im Infotyp verfUgher ] v
Gesprchstermine im BEM Fell pflegen v

v
MaBinshmen im BEM Fal pflagen v
v

Vorschisgswerte fr BEM Infotyp
BEM Beauftragter eforderich X nein -
Markmal Vorschiag SEM Beauftragter BEAU Tex
Betrabsrat X ja (Urtarstizzung ge
Schasrbahindactarmatratung X ja (Urtarstizzung ge
Betrebsarat X fa (Ustarstizoung ge
Soziele Dierste nein (keine Unterstin
Sonitge engebundens Pateen nein (kene Urtarstit:

BEM Status

Status Abgelehrt AN

Status Angencmmen AN

Status Eingalattat I

Status Deendet "

Status Geltacht L

Saseus Abgescloszen G

Status Angelsgt ) v

Emmittiung der 2ugehirigen Person einee Partsi
v Merkmal LBEVT Personen end
Subtyp E-Msl eingabundene Partel 10 Emall
Vorschlagatext fir E-Mail pllegen

Subtyp des BEM Beauftragen im IT 004

Subtyp BEM Beauftragter LEM  BEM Beauftrag

Tagesbarechnung
Arzahl Tage bs RUckdauf 16
Arzahl Toge bis Erin, 10
Ermtungsst Abwesentutstage
Arzanl Abeesentertsage a2

Perscoaistammilant
Formularat 1 SmartFerm

Formularname / TCON/REN P2

19

VENNT Nummerkros 3EM Fal-Nummer

mmy

£

i N

i

A MEMBER OF:

groupelephant.com”

BEYOND CORPORATE

Con|

PURPOSE

Es stehen verschiedene Einstellungsmoglichkeiten u.a. fir die
Auswertungen und den Infotypen zur Verfigung

£ Aligemeine Einstellungen Tarminvarblgung [ El Personalstammblatt FljDokumentelE-AktB '_"Sonstiges BF Systeminformationen/Lizenzen
Terminverfolgung IT 0019
Terminverfolgung Angeb. : :nj‘
Terminverfolgung Erinn.
Terminverfolgung Gesprach.
Einladungsdauer fiir Gespréchstermin 00:30:00
E-Mail Versand
Absender des Termins B Zugeordneter BEM-Beauftrag. ~
Subtyp E-Mail BEM-Beauftragter 0010 Email
Sammelmailadresse BEM Beauftragte £* Allgemeine Einstellungen [T Terminverfolgung - [C] Personalstammblatt | [)Dokumente/E-Akte | [ Sonstiges | BP Systeminformationen/Lizenzen
Subtyp E-Mail Mitarbeiter
Formular
Einstellungen E-Mail Versand T :ll SmartForm -:
Formularname /ICON/BEM PSB

Doukmentaufbau beim Senden einer Termineinladung
Vorbelegung Druck
Zeitraum der Abwesenheiten

7Beginndatum abschneiden ) Allge

Transportformat von iCal-Dokumente

Unterstlitzung von iCal-Periodenregeln 7 - 7

®)Volle Regelunterstiitzung JEinfache R A1 (e e (M e e e
Codepage zum Senden von iCal-Dokumenten E-Akte

Codepage 7P " tt in e-Akte ablege

Druckeinstellungen

Zeitraum der Abwesenheiten 365
t ei +|Aligemeine
edat eide 7|Ge .
. . y
A



Pflegemoglichkeiten des BEM-Adminstrators

Sicht "BEM Abwesenheitsarten” dndern: Ubersicht
Neue Eintrige [[Y B> €9 [ [ [

BEM Abwesenheitsarten
AbAnArt | An-/AbwArtText

0200
0201
0202
0zZ10
0211
0220
0zZ30
0270
0271
0e0s

20

I
I!(mnkhe'rt mit Attest

Krankheit PKV ohne KrkGld

Krankheit ohne Attest

Kur

Arrtbesuch untertdgig
Arbeitsunfall

Accident T & T sans arrét
Unpaid parental leave

_IElez. Kal.
_i y : Sicht "BEM MaBnahmen” dndern: Ubersicht
o
KIBA ®% Neue Entrige [[h B2 =9 [ [ [
KoB BEM MaBnahmen
KoBA MaBnah... Langtext
Reha 1B [Arbeitsplalzbegehung durch den AMD| j -
AB M Antrag Minderleistung beim Integrationsa h
Al BV Arbeitszeitverkiirzung
uT ER Beantragung RehamalBnahme
Kube ES Einschaltung externer Stellen
GF Gesundheitsférderung
EU Psychologische Unterstiitzung
SB Schulungsbedarf
S0 Sonstiges Feldname
SW Stufenweise Wiedereingliederung ARGELOL
B Untersuchung Betriebsarzt LRGELOZ
UF Untersuchung beim Facharzt NBEFLO3
LABRGELO4
ABGELOS
ANGER
ART

BEM Felder zum Lidschen

/Con »mﬁ‘

A MEMBER OF

groupelephant com"'

EYOND CORPORATE PURPO

BEM Lis.

-
il

,_
NN CNRCN TN Y

Hist.

Sicht "BEM Felder zum Léschen” dndern: Ubersicht
&% Neue Entrige ([0 B2 =9 [ [ [



Stefan Janke
Vertriebsleiter
i/Con Unternehmensberatung GmbH
Sophie-Scholl-Platz 8
63452 Hanau

Tel.: +49 (0) 152 0 62

— 1 /Con

Unternehmensberatung

m” I : Vielen Dank

groupelephant.com”

Web: www.icon-
mailto: stefan.janke@groupelep




